calcul du barème

A+Ec+En+F+M 
A : Ancienneté générale des services (calculée au 1/1000 e au 1er janvier)

Ec : Points d’échelon (au 1er mars)

· 2e au 3e : 10 points

· 4e au 5e : 13 points

· 6e au 7e : 16 points

· 8e et après (y compris hors classe) : 19 points

En : 1 point par enfant jusqu’à 20 ans

F : Ancienneté dans le poste (PRO ou TPD)(maximum 6 points)

M : Majoration pour poste difficile (3 années consécutives) :

· EREA : 9 points

· hôpitaux et IME : 9 points

· Rural isolé : Liste des écoles jointes à la circulaire de l’IA : 9 points
L’ancien régime (+18 points pour EREA, +6points pour IME et hôpitaux, +6 points pour postes difficiles) est maintenue pour ceux qui sont déjà sur ce type de poste jusqu’en 2011)

La majoration de 20 points pour fermeture de poste (pour les titulaires !) est maintenue.

Les points sont attribués au dernier arrivé dans l’école ou sur la base du volontariat. S’il y a plusieurs « volontaires », en cas d’égalité de barème, c’est l’AGS qui départagera.

Priorité absolue sur l’école dont le poste est fermé, modifié (fusion d’écoles) ou primarisé, ou 20 points pour un poste de même nature ailleurs
